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PRÉSENTATION DE REGION DE KOLDA(1/11)

12°20 et 13°40 latitude 
nord, 
13° et 16°  longitude 
ouest
NORD: Gambie
SUD: Guinée 
Bissau/Guinée
EST: Tambacounda
Ouest: Sédhiou

3 Départements
40 Communes
09 Arrondissements

Superficie
13.721 km²   soit  7% TN

Population en 2025 (proj 
ANSD)
969.385 hbts
Densité : 71 hbts/Km²
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Limites géographiques (voir carte)

Superficie: 13 721 Km²

Population totale: 969 385hbts (source ANSD 2025) 

GA: 39 939
Enfants 0-11 mois: 28 674 

FAR: 222 799 

Enfants 0-59 mois: 138 236
HY

Ado/jeunes: 262 491
HU

Complications obstét attendues: 7 061

PRÉSENTATION DE LA RÉGION 2/11)
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PRÉSENTATION DE LA RÉGION (3/11)
INFRASTRUCTURES 
SANITAIRES DSK DS MYF DSV

REGIO
N

Hôpital 1 - - 1

Centre de santé 2 1 2 5

Postes de santé 46 24 35 105

Cases de santé 
(fonctionnelles) 57 65 85 207

Structures privées 
(officines) 19 2 12 33

Cabinets médicaux privés 2 0 01 03
Cabinets paramédicaux 4 0 7 11

Structures privées 
confessionnelles 2 0 2 4

Structures parapubliques 4 0 0 4
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PRÉSENTATION DE LA RÉGION (4/11)
INFRASTRUCTURES 
SANITAIRES DSK DS MYF DSV REGION

UREN 45 24 33 102

CREN 1 0 1 2

Sites Nutrition
35 101 97 233

Sites PECADOM
85  120  107 312

Espaces ados/Jeunes 5 1 3 9
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PRÉSENTATION DE LA RÉGION (5/11)
RATIO

Infrastructure
s

REGION
Normes 

Carte sanitaire 
GAPS

Hôpital 1/ 969 385 
hbts 

Selon les 
structures

1

Centre de santé 1 / 193 877 
Hbts

1 pour
100 000 hbts

04

Poste de santé
1 /9 232 Hbts

1 pour 5000 à 10 
000 hbts

0 à 25
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PRÉSENTATION DE LA RÉGION(6/11)
Personnel CHRK DSK

DS 
MYF DSV REGION

Médecins/Assimilés 29 04 03 04 40
Techniciens supérieurs 18 04 01 05 28

IDE/AIE 60 62 31 64 218
SFE 31 43 25 45 144

Travailleurs sociaux 01 02 02 02 7

Agents  service 
d’hygiène

02 8 3 9 22

ASC --- 78 60 87 225

Matrone --- 74 63 70 207

Relais --- 513 356 481 1350

Bajenu gox --- 216 160 130 506

DSDOM --- 85 120 107 312
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PRÉSENTATION DE LA RÉGION(7/11)
RATIO

Personnel REGION Normes 
Carte sanitaire ECARTS

Médecins 1/24 235 hbts Selon les 
structures 14

IDE/AI 1/ 4 467 hbts
1 pour

5 000 hbts
0

SFE 1/ 1 547  FAR
 1 pour 

1500 à 2000 FAR
 37 
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Moyens logistiques(8/11)

Fonctionnel 
Non 

fonctionnel 
Total Gap

Véhicule de 
supervision 12 5 17 6

Ambulance 23 13 36 27

Ambulance 
médicalisée 12 1 12 5

Motos 51 31 82 47

Moto 
ambulance 3 3 6 11

Frigo PEV 84 4 88 31

Groupe 
électrogène 3 2 5 5
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Cartographie des partenaires techniques et 
financiers(9/11) 

Partenaires 
techniques et 
financiers

Domaines d’intervention
Zone 

d’interventio
n

UNFPA SRMNIA Tous les districts

UNICEF Survie de l’enfant /Santé 
maternelle et néonatale Tous les districts

USAID/OWOD

Renforcement du système de 
santé, 

Paludisme/SRMNIA/PF/Nutrition/ 
WASH/RSS/CMU

Tous les districts

ChildFund Nutrition Tous les Districts

AMREF Genre 
Lutte contre la maladie Tous les districts

ENDA/SANTE Santé de l’adolescent DS MYF et 
Vélingara

CRS Surveillance épidémiologique Tous les districts
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Cartographie des partenaires techniques et 
financiers(10/11) 

Partenaires 
techniques et 
financiers

Domaines d’intervention

Zone 
d’interventio

n

BANQUE 
MONDIALE/ISMEA                             SRMNIA Tous les districts

PLAN INTERNATIONAL Tuberculose/Paludisme Tous les districts

FONDS MONDIAL
VIH/Tuberculose/Paludisme

Renforcement du Système de 
Santé

Tous les districts

HUMANITE INCLUSIVE Santé de l’adolescent DS Kolda

WORD VISION Survie de l’enfant / Nutrition Tous les districts

ONG 7 A Maréwé SRMNIA 5 PS du DS de 
MYF

PAM Nutrition Tous les districts
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Cartographie des partenaires techniques et 
financiers(11/11) 

Partenaires 
techniques et 
financiers

Domaines d’intervention

Zone 
d’interventio

n

MARIE STOPES 
INTERNATIONNAL Planification familiale Tous les districts

INTRA HEALTH (TCI) Planification familiale DS KOLDA

FODDE IEC/SR (fistule, MGF) Tous les districts

Counterpart/SUKABE 
JANGO II Nutrition Tous les Distrits

NI/PINGS-DIMBAYA Nutrition/Genre Tous les districts

Continus PV/Expertise 
France Covid 19/Paludisme/TB/VIH Tous les Districts



Revue annuelle conjointe régionale 
2026

MSHP

 EVOLUTION DES 
INDICATEURS DE 

PERFORMANCES 2025
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SANTE DE BASE  (1/3)

 N° Indicateurs

Réalisations Cibles Ecarts

2024 2025 2025
Réalisation
(2025-2024)

Réalisation
(2025-Cible 

2025)

1.  
Pourcentage de centres de responsabilités ayant transmis 
un PTA aux normes 100%  100% 100% 0% 0%

2. Taux de réalisation du monitoring  0% 0% 100% 0% -100%

3. 
Pourcentage de districts sanitaires ayant détecté et 
contrôlé des épidémies et situations d'urgence 67% 67% 0%

4.  Taux de couverture en RR1 85% 86% 90%      + 1% 1%

5. Taux de couverture adéquate en CPN 3% 9% 50% 6% -41%
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 N° Indicateurs

Réalisations
Cibles

Ecarts

2024 2025 2025
Réalisation
(2025-2024)

Réalisation
(2025-Cible 

2025)

6. 
Pourcentage de PVVIH ayant une charge virale 
supprimée (<1000 copies/ ml) 61% 77% 95% 16% -18%

7. Taux de dépistage de l’hypertension artérielle 5% 11% 50% 6% -39%

SANTE DE BASE (2/4)
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 N° Indicateurs

Réalisations Cibles Ecarts

2024 2025 2025
Réalisation
(2025-2024)

Réalisation
(2025-Cible 

2025)

8. 
Pourcentage de rapports d'activités transmis par les 
EPS 0  0 0 0 0

9.
Pourcentage de structures privées qui transmettent leurs 
rapports d'activités

38% 38% 100% 0% -62%

10. 
Pourcentage de structures privées qui disposent d'une  
autorisation d'ouverture

35% 42% 100% 8% -58%

11. Taux d’infections associées aux soins ND ND ND ND ND

SANTE DE REFERENCE 
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 N° Indicateurs

Réalisations Cibles Ecarts

2024 2025 2025
Réalisation
(2025-2024)

Réalisation
(2025-Cible 

2025)

12. 
Proportion de décès audités dans les services de la 
maternité , néonatatologie , du SAU, et du bloc 
opératoire 

10% 5% 100% -5% -95%

13. Taux de décès au niveau des SAU 26% 28%   2% 28%

14. 
Taux de disponibilité des médicaments et produits de  
traceurs au niveau des EPS ND ND ND ND ND

SANTE DE REFERENCE 
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PROTECTION SOCIALE (1/2)

 N° Indicateurs

Réalisations Cibles Ecarts

2024 2025 2025
Réalisation
(2025-2024)

Réalisation
(2025-Cible 

2025)

15.
Pourcentage d'instances de coordination mensuelles 
tenues  100% 100% 100% 0% 0%

16.
Pourcentage de satisfaction des demandes de PEC 
médicale des soins couteux ND ND ND ND ND

17.
Proportion de personnes ayant bénéficié 
d'accompagnement psychosocial ND ND ND ND ND

18. Taux de satisfaction des demandes de financement des 
projets économiques ND ND ND ND ND
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PROTECTION SOCIALE (2/2)

 N° Indicateurs

Réalisations Cibles Ecarts

2024 2025 2025
Réalisation
(2025-2024)

Réalisation
(2025-Cible 

2025)

19.
Proportion de personnes et groupes vulnérables 
bénéficiaire de formation professionnelle ND ND ND ND ND

20.
Pourcentage de personnes handicapées détentrices de la 
carte d'égalité des chances 

 0% 9% 100% 9% -91%

21.
Proportion de services effectifs  offerts par la carte 
d'égalité des chances  

ND 40% 100%   -60%

22.
Nombre de personnes handicapées bénéficiaires 
d'appareillages et d'aides techniques

31 ND ND ND ND
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INDICATEURS  2025
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SANTE MERE ENFANT (1/3)

 N° Indicateurs

Réalisations Cibles Ecarts

2024 2025 2025
Réalisation
(2025-2024)

Réalisation
(2025-Cible 

2025)

1. 
Taux d’utilisation en consultation 
prénatale

75% 84% 95% 9% -11%

2.  Taux d'achèvement en CPN 7% 19% 67% 12% -48%

3.  Proportion d’accouchements assistés par du 
personnel qualifié 

97% 98% 100% -2% -2%

4. Nombre de décès maternel 32 27  0 -5 27

5. Nombre de décès maternel audité 32 24 -8

6. Taux de recrutement en planification familiale 7% 7% 12% 0% -5%
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SANTE MERE ENFANT (2/3)

 N° Indicateurs

Réalisations Cibles Ecarts

2024 2025 2025
Réalisation
(2025-2024)

Réalisation
(2025-Cible 

2025)

7.  Taux de prévalence contraceptive 20% 20% 24% 0% -4%

8.
Pourcentage (%) d'enfants (0-59 
mois) présentant une insuffisance 
pondérale

3,30% 4,90% 15% 1,60% -10,1%

9. 
Prévalence du retard de croissance 
chez les enfants de 0 – 59 mois 

3,24% 4,40% 15% 1,20% -10,6%

10.
Pourcentage (%) d'enfants (0-59 
mois) bénéficiant des services de 
nutrition 

56% 74% 80% 18% -6,0%
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SANTE MERE ENFANT (3/3)

 N° Indicateurs

Réalisations Cibles Ecarts

2024 2025 2025
Réalisation
(2025-2024)

Réalisation
(2025-Cible 

2025)

11. 
Prévalence de la malnutrition aigüe 
globale chez les enfants de moins de 
05 ans 

5,15% 7,70% 10% 2,65% -2%

12. Proportion d'enfants malnutris guéris 87% 90,90% 75% 3,90% 16%

13.  Taux couverture Hépatite B < 24h 58% 69% 90% +11% -21%

14.
Taux de couverture vaccinale en 
PENTA-3

81% 87% 90%    + 6% -3%

15 Taux de couverture en RR1 85% 86% 90%      + 1% -4%
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MALADIES (1/2) 

 N° Indicateurs

Réalisations Cibles Ecarts

2024 2025 2025
Réalisation
(2025-2024)

Réalisation
(2025-Cible 

2025)

16.
Pourcentage de PVVIH mis sous 
traitement antirétroviral 95% 96% 95% 1% 1%

17.
Pourcentage de PVVIH ayant une 
charge virale indétectable 

68% 83% 95% 15% -12%

18.
Taux de détection de la tuberculose 
toutes formes confondues 

104%  79% 77% -25%   +2%

19.
Taux de succès au traitement des 
nouveaux cas de TB à bacilloscopie 
positive 

81%  76% 90% -5% -14%



Revue annuelle conjointe régionale 
2026

MSHP

MALADIES (2/2) 

 N° Indicateurs

Réalisations Cibles Ecarts

2024 2025 2025
Réalisation
(2025-2024)

Réalisation
(2025-Cible 

2025)

20. Taux d’incidence palustre
83,9 
‰

 
18,77 

‰
< 5 ‰ -65,13‰ 13,8‰

21. Taux de mortalité liée au paludisme  4% 1% 1% -3% 0%

22.

Proportion de centres de santé 
offrant des services de dépistage et 
de prise en charge de lésions 
précancéreuses du col 
conformément aux normes et 
protocoles 

100% 100% 100% 0% 0%

23.
Proportion de femmes âgées de 30 à 
49 ans qui ont fait un dépistage du 
cancer du col 

8% 9% 50% 1,3% -41
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MEDICAMENTS ET PRODUITS TRACEURS(1/1) 

 N° Indicateurs

Réalisations Cibles Ecarts

2024 2025 2025
Réalisation
(2025-2024)

Réalisation
(2025-Cible 

2025)

24.
Durée moyenne de rupture des médicaments 
et produits traceurs 3 17 ND  14 17

25.
Proportion de médicaments/produits 
traceurs ayant connu une rupture 7% 21,70%  ND 0,147 21,7%
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PROTECTION SOCIALE (1/2)

 N° Indicateurs

Réalisations Cibles Ecarts

2024 2025 2025
Réalisation
(2025-2024)

Réalisation
(2025-Cible 

2025)

26. 
Proportion d’organisations 
mutualistes fonctionnelles 

 100% 100% 100% 0% 0%

27.
Taux de pénétration des mutuelles 
de santé

62%  ND ND ND ND

28. 
Pourcentage des bénéficiaires de la 
Carte d'Egalité des Chances enrôlés 
dans les mutuelles de santé

82% ND ND ND ND

29.
Pourcentage d'enfants de moins de 
cinq ans ayant bénéficié de 
l'initiative de gratuité 

71% ND ND ND ND
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PROTECTION SOCIALE (2/2)

 N° Indicateurs

Réalisations Cibles Ecarts

2024 2025 2025
Réalisation
(2025-2024)

Réalisation
(2025-Cible 

2025)

30.
Pourcentage de personnes 
handicapées détentrices de la carte 
d'égalité des chances

58,7% ND ND ND ND

31.
Nombre de bénéficiaires de la 
gratuité de la césarienne dans les 
structures publiques de santé

1032 1552 1997 520 -445

32.
Nombre de bénéficiaires de la 
gratuité de l'hémodialyse dans les 
structures publiques de santé

48 40 ND ND ND

33.
Nombre de personnes âgées de 60 
ans et plus ayant bénéficié du plan 
sésame 

7028 8030 ND ND ND
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 EVALUATION DE L’AN 1 DE 
MISE EN ŒUVRE DE LA LPS 

2025-2029
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INDICATEURS(1/3) 

ORIENTATIONS 
STRATEGIQUES

PROGRAMME
S

OBJECTIFS 
SPECIFIQUES

RESULTATS 
ATTENDUS

INDICATEURS DE PERFORMANCE

Indicateurs
Valeur de 
référence

Année de 
référence

Réalisation 
2025

Amélioration de 
la Gouvernance 
et digitalisation 

intégrale du 
secteur

Gouvernance 
et 

Digitalisation 
intégrale

Renforcer la 
performance 
du secteur à 

travers 
l'optimisation 

des 
ressources et 

la 
digitalisation 
intégrale en 
collaboration 

avec le 
secteur privé

Une meilleure 
gouvernance 

du secteur est 
mise en place 

avec 
l’effectivité de 
la gestion axée 

sur les 
résultats

Nombre 
d’infirmiers 

d’État pour 1 
000 habitants

janv-50 2024 ¼ 467 

Nombre de 
sage-femmes 
d’État pour 1 
000 femmes 

en âge de 
reproduction

                 
1/1193 2024 1/1 547  

Nombre de 
médecins 

pour 10 000 
habitants

janv-00 2024 1/30 293 

Part du 
budget alloué 

à la santé 
dans le 

budget global

9,40% 2023  

Part du 
financement 
privé dans la 

santé

9,30% 2023  

Nombre de 
structures de 
Santé (EPS, 
CS, et PS) 

délivrant le 
dossier 
patient 

informatisé

     

2 2024  
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INDICATEURS((2/3) 
ORIENTATIONS 
STRATEGIQUES PROGRAMMES

OBJECTIFS 
SPECIFIQUES

RESULTATS 
ATTENDUS

INDICATEURS DE PERFORMANCE

Indicateurs
Valeur de 
référence

Année de 
référence

Réalisation 
2025

Développement 
de la prévention 
et promotion de 

la santé

Prévention et 
promotion de 

la santé 

Amener les 
populations à 
adopter des 

comportement
s favorables à 
la santé et à la 

lutte contre 
les effets du 
changement 
climatique 
dans une 
approche 

multisectoriell
e

la morbi-
mortalité est 

réduite

Taux de 
couverture RR1 76% 2023 86% 

Pourcentage 
d’enfants âgés 
de 0-11 mois 

complètement 
vaccinés

64% 2023 83% 

Nombre de 
départements 
ministériels 

ayant élaboré et 
mis en œuvre 
des cahiers de 
charge pour 
agir sur les 

déterminants 
de la santé

6 2024  

Proportion de 
districts 

sanitaires ayant 
pris en compte 
la dimension 
changement 

climatique dans 
leur PTA

     

0 2024  

Prévalence 
contraceptive 25,60% 2023 20% 

Incidence du 
paludisme 31,2‰ 2021 19 ‰
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INDICATEURS(3/3) 

ORIENTATIONS 
STRATEGIQUES

PROGRAMMES OBJECTIFS 
SPECIFIQUES

RESULTATS 
ATTENDUS

INDICATEURS DE PERFORMANCE

Indicateurs
Valeur de 
référence

Année de 
référence

Réalisation 
2025

Diversification 
de l’offre de 

soins de santé 
de qualité

Offre de soins 
de santé de 

qualité

Développer 
une offre de 

soins de santé 
centrée sur 

les 
populations

Des services de 
soins 

accessibles, 
efficaces et 

équitables sont 
développés 

pour satisfaire 
les besoins des 

populations

Indice de 
couverture des 

services 
essentiels 

(ICSE)

50,2 2019  

Ratio de 
mortalité 

maternelle

134/100 000 
NV

2023 317/100 000 
NV 

Quotient de 
mortalité néo 

natale
19 ‰ 2023  

Quotient de 
mortalité 
infantile

26 ,6 ‰ 2023 69,9 ‰

Quotient de 
mortalité 
infanto-
juvénile

35,7 ‰ 2023 101,5‰ 

Prévalence       
    de la 

malnutrition 
aiguë chez les 

enfants de 
moins de 5 
ans             
aiguë     

 

2023

 

8,10% 7,7% 

Taux de 
disponibilité 

des 
médicaments 

et autres 
produits de 

santé

86% 2023  
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EXECUTION 
BUDGETAIRE
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ETAT 

STRUCTURES Crédits LFI 2025
Montant total   
engagement  

Montant total   
liquidations    

Crédits non 
liquidés

TOTAL 187 257 500 186 357 500 185 757 500 900 000
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Collectivité territoriale / PTF 

STRUCTURES
BUDGET

PREVU(1)
BUDGET

MOBILISE(2)
BUDGET

EXECUTE(3)

Tx 
MOBILISATI

ON(2/1)

Tx 
EXÉCUTION(3/

1)

Collectivit
és 
territorial
es 

202 112 198 188 606 598 188 606 598 93% 93%

PTF 1 487 782 
750

1 398 501 
942

1 381 068 
134 94% 93%

TOTAL 1 689 894 
948

1 587 108 
540

1 569 674 
732 94% 93%
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CDS/ recettes propres 

STRUCTURES
RECETTES

(1)
DEPENSES(

2)
SOLDE(1-2)

Observatio
n

TOTAL 801 943 967 705 194 552 96 749 415
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ANALYSE DES 
PERFORMANCES
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Points forts(1/3)

 Levée du mot d’ordre de rétention des données dans 98% des 

PPS

 Pérennisation de l’approche Optivac; 

 Digitalisation des équipements de chaine de froid;

 Amélioration de la carte sanitaire (création de 6 nouveaux PS)

 Augmentation des RH spécialisées au niveau de l’EPS 2 de 

Kolda;

 Renforcement de la logistique du SAMU inter régional 

(ambulance SMUR)
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Points forts(2/3)

 Affectation de 10 SFE (Projet SWEED+)

 Tenue régulière des instance de coordination;

 Dynamisme de la task force multisectorielle de promotion du 

PEV;

 Réponse multisectorielle à l’épidémie de la FVR (One Health);

 Signature de protocole d’entente sur la gestion 

transfrontalière de l’abandon des MGF (Région de Kolda-

Bafata-Janjanburey)

 Organisation de l’hôpital militaire de campagne à Médina Yoro 

Foulah;
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Points forts(3/3)

Amélioration de la performance des indicateurs entre 

2024 et 2025:
PEV: hépatite < 24H; Penta 3 et RR1;

Santé de la mère: Taux d’utilisation en consultation prénatale; Taux 

d'achèvement en CPN; Proportion d’accouchements assistés par du 

personnel qualifié; 

Santé de l’enfant: Pourcentage (%) d'enfants (0-59 mois) présentant 

une insuffisance pondérale; Prévalence du retard de croissance chez les 

enfants de 0 – 59 mois; Pourcentage (%) d'enfants (0-59 mois) bénéficiant 

des services de nutrition; Prévalence de la malnutrition aigüe globale chez 

les enfants de moins de 05 ans; Proportion d'enfants malnutris guéris 

Paludisme: Baisse du taux d’incidence palustre et de la mortalité liée au 

paludisme 
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Points à améliorer(1/2)

 Disponibilité des ambulances, motos et véhicules de supervision;

 Maintenance de la logistique roulante; 

 Arrêt des chantiers des  10 postes de santé  en contruction 

(PUDC) ;

 Arrêt des travaux de réhabilitation du CRFS;

 Non démarrage des travaux du CS de Médina Yoro Foulah;

 Non démarrage du bloc SOU de Médina Gounass;

 Construction et équipements  des SBH;
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Points à améliorer(2/2)

 Diminution des financement des PTF (arrêt de l’USAID)

 Disponibilité des ressources humaines (Santé, service d’hygiène);

 Maintien des ressources humaines dans la région

 Disponibilité du sang; 

 Disponibilité de radiographie et du GenExpert au CS de Vélingara;

 Absence d’incinérateur fonctionnel au niveau de la région;

 Absence de mise en œuvre du monitoring.
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PERSPECTIVES
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Perspectives 

 Dotation de genexpert au DS de Vélingara;

 Construction du centre de santé de MYF;

 Ouverture  du bloc SONU de Médina Gounass; 

 Reprise des chantiers inachevés des projets (PUDC);

 Redécoupage des districts de Vélingara et de Kolda;

 Démarrage du SAMU inter régional;

 Démarrage du Centre de santé de Dabo;

 Réhabilitation/Renforcement des équipements et des SAU et des 

UAU;

 Dotation du CS de Vélingara en radiographie numérique;
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Niveau District

 Poursuivre le suivi de la saisie des données  dans le DHIS2;

 Assurer la maintenance préventive et curative de la logistique 

roulante;

 Reprendre la mise en œuvre du monitoring des activités 

primaires;
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Niveau Région

 Poursuivre le plaidoyer pour le démarrage des travaux du CS 

MYF;

 Poursuivre le plaidoyer pour le démarrage du SAMU inter 

régional;
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Niveau Central

 Construire un nouvel EPS2 ou Réhabiliter l’Actuel EPS 2;

 Construire un EPS1 à Vélingara;

 Construire des Postes de Transfusion sanguine à l’EPS de 

Kolda et au CS de Vélingara;

 Installer  la Radiographie numérique de Vélingara;

 Réhabiliter la morgue du CHR et doter tous les CS de Morgues 

fonctionnelles;

 Doter chaque district sanitaire d’un incinérateur/banaliseur 

fonctionnel;
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Niveau Central

 Doter le district sanitaire de Vélingara de Genexpert 

 Achever  la construction des 10 postes de santé (PUDC);

 Poursuivre les travaux du CRFS

 Contruire et équiper  les SBH 

 Renforcer la logistique roulante (Ambulances , Motos, 

Véhicules…)

 Renforcer les RH à tous les niveaux (affectation de gynécologue 

et pédiatre au CS de Vélingara)

 Mettre en place une unité de néonatologie à la maternité du CS 

de Vélingara (bloc SONU)

 Mettre aux normes les SAU et les UAU
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Aux collectivités 
territoriales

 Appuyer les districts pour la mise en place d’une banque de 

carburant (évacuation) pour mutualiser les efforts ;

 Poursuivre l’appui de construction de logements des SFE et ICP 

;

 Appuyer les SBH en fonds de dotation.
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Niveau PTF
 Appuyer les districts dans l’équipement des nouveaux postes 

de santé;

 Appuyer la région dans la formation des prestataires 

nouvellement affectés sur les programmes de santé 

(DHIS2/SIG, PEV, SRMNIA-N…..)

 Appuyer les districts dans la construction de logements surtout 

des  Sages Femmes.
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MERCI DE VOTRE ATTENTION
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